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Общество с ограниченной ответственностью 

«ЕвроХим-Усольский калийный комбинат» 

(ООО «ЕвроХим-УКК») 

 

ПОЛИТИКА СИСТЕМЫ МЕНЕДЖМЕНТА 

Общество с ограниченной ответственностью «ЕвроХим – Усольский калийный комбинат» 
(далее – ООО «ЕвроХим-УКК») осуществляет добычу горно-химического сырья и 
производство калийных минеральных удобрений и иной химической продукции в 
соответствии с установленными потребностями и используемыми возможностями.  
 
Основной целью ООО «ЕвроХим-УКК» является безопасное для окружающей среды, 
здоровья работников и населения производство и отгрузка продукции, удовлетворяющей 
требованиям потребителей или превосходящей их ожидания. 
 

Руководство ООО «ЕвроХим-УКК» (далее – Предприятие) обязуется: 

 обеспечивать единство стратегического направления развития, Политики и целей 

деятельности Предприятия; 

 обеспечивать стабильность поставок и удовлетворять или предвосхищать ожидания 

потребителей за счет обеспечения или улучшения качества продукции, постоянного 

улучшения производственных процессов, поддержания и развития производственных 

мощностей и инфраструктуры, планирования и внедрения действий для управления 

рисками и возможностями; 

 применять передовые цифровые технологии и системы с целью повышения 

результативности, прозрачности процессов управления производством, улучшения 

условий труда и повышения производительности; 

 вкладывать достаточные ресурсы в развитие своих сотрудников и обеспечивать высокий 

уровень их компетенций через обучение, тренинги и развивающие программы; 

 обеспечивать безопасные и благоприятные для здоровья работников условия работы с 

целью предотвращения связанных с работой травм и ухудшения состояния здоровья; 

 устранять опасности и снижать риски в области безопасности труда и охраны здоровья; 

 за счет использования передовых технологий и внедрения методов рационального 

использования природных ресурсов предотвращать или минимизировать негативное 

воздействие на окружающую среду, включая стремление к последовательному 

сокращению удельных объемов потребляемых природных ресурсов, выбросов (сбросов) 

загрязняющих веществ, образования отходов производства; 

 непрерывно совершенствовать систему менеджмента в соответствии с требованиями 

стандартов ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001; 

 соблюдать применимые к области деятельности Предприятия законодательные и другие 

установленные требования;  

 взаимодействовать с заинтересованными сторонами по вопросам, связанным с 

качеством выпускаемой, закупаемой продукции и услуг, выполнения требований в 

области безопасности труда, охраны здоровья и экологии; 

 проводить консультации с работниками, а также обеспечивать участие работников и их 

представителей в деятельности, связанной с безопасностью труда и охраной здоровья; 

 совершенствовать корпоративную культуру, основанную на принципах лидерства и риск-

ориентированного мышления. 

 

Руководство Предприятия берет на себя ответственность за доведение настоящей 

Политики до сведения работников, обеспечение ее выполнения всеми необходимыми 

ресурсами и обязуется поддерживать ее актуальность. 


